
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Alten- und Pflegeheim St. Josefshaus in
Neustadt/Wied.

Ausbildung Pflegefachfrau | Pflegefachmann
(m/w/d)
01.09.2026, Apprenticeship

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
Abwechslung zwischen Praxis und Theorie: Die Ausbildung beinhaltet Praxis- und Theoriephasen, die sich regelmäßig
abwechseln. 
Individuelle Förderung: Sie erhalten eine umfassende Praxisbegleitung und persönliche Förderung in den
Ausbildungseinrichtungen.
Zukunftsperspektiven: Nach erfolgreichem Abschluss bieten wir Ihnen gute Übernahmechancen und eine aussichtsreiche
berufliche Zukunft.
Vergütung & Urlaub: Monatliche Vergütung nach AVR Caritas

1.415 Euro im ersten Ausbildungsjahr
1.477 Euro im zweiten Ausbildungsjahr
1.578 Euro im dritten Ausbildungsjahr
Zusätzlich erhalten Sie 30 Tage Urlaub im Jahr sowie Sonderurlaub zur Prüfungsvorbereitung.

Wir wünschen uns:
Sekundarabschluss oder Abitur: Sie verfügen über einen qualifizierten Sekundarabschluss / mittleren Bildungsabschluss
oder Abitur / Fachabitur.
Berufsreife: Alternativ haben Sie eine Berufsreife / einen Hauptschulabschluss mit einer abgeschlossenen Ausbildung.
Berufsausbildung: Sie haben eine Berufsreife / einen Hauptschulabschluss mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung als
Kranken- oder Altenpflegehelfer (m/w/d).
Sprachkenntnisse: Sie besitzen fundierte Deutschkenntnisse auf C1-Niveau.

Fragen beantwortet Ihnen Herr Roland Hintze, Tel. +49 2683 98840

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.



Jetzt bewerben

Marienhaus Seniorenzentrum St. Josefshaus Neustadt/Wied
Klosterstr. 1 • 53577 Neustadt/Wied

Weitere Infos unter www.st-josefshaus-neustadt-wied.de

https://st-josefshaus-neustadt-wied.onlyfy.jobs/application/apply/kpmtqc92vgppp0o4llip9oa3a9dow39
https://www.st-josefshaus-neustadt-wied.de/

