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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.

In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtäglich über 14.500 Mitarbeitende für den

ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit

uns einen Unterschied machen!

Das Marienhaus Seniorenzentrum St. Josefshaus liegt am Hohnsberg oberhalb von Neustadt/Wied, in einer

schönen parkartigen Umgebung mit altem Baumbestand. Wir bieten 113 älteren Menschen ein angenehmes

Zuhause. Zusätzlich stehen zwei Plätze in der Kurzzeitpflege sowie eine integrierte Tagespflege zur Verfügung.

Die Zimmer sind großzügig, hell und einladend. Im Haus gibt es vier Wohnbereiche. Jeder verfügt unter anderem

über mehrere Aufenthaltsräume und ein Pflegebad.

Für unsere psychisch veränderten Bewohnerinnen und Bewohner haben wir ein eigenes sozialpflegerisches

Konzept entwickelt, um ihrer veränderten Lebenssituation gerecht zu werden.

 Das bieten wir Dir: 

Faire Vergütung. Monatliche Vergütung gemäß AVR Caritas:

1.490 € im ersten Ausbildungsjahr

1.552 € im zweiten Ausbildungsjahr

1.653 € im dritten Ausbildungsjahr

Praxis- und Unterrichtsphasen im Wechsel. Sie sammeln umfassende Erfahrungen direkt in der

Praxis.

Individuelle Unterstützung. Profitieren Sie von einer intensiven Praxisbegleitung in unseren

Ausbildungsstätten.

Karrierechancen. Aussicht auf Übernahme und vielversprechende Perspektiven nach

erfolgreichem Abschluss.

Attraktive Urlaubstage. Genießen Sie 30 Urlaubstage pro Jahr sowie Sonderurlaub zur



Prüfungsvorbereitung.

Zusätzliche Benefits. Altersversorgung (KZVK) und eine geförderte

Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK).

 Dein Arbeitsumfeld

Sinnvoller und zukunftssicherer Beruf: Mit einer Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum

Pflegefachmann übernimmst du eine verantwortungsvolle Rolle und leistest einen wichtigen

Beitrag für die Gesellschaft.

Arbeiten mit und für Menschen: Der tägliche Kontakt mit Menschen steht im Mittelpunkt –

Empathie, Engagement und Verantwortungsbewusstsein sind gefragt.

Optimale Vorbereitung auf vielfältige Herausforderungen im Pflegealltag: Du erwirbst

fundiertes Fachwissen und praktische Kompetenzen für die Betreuung und Pflege von Menschen

aller Altersgruppen.

 Das bringst Du mit:

Sekundarabschluss oder Abitur: Sie verfügen über einen qualifizierten Sekundarabschluss /

mittleren Bildungsabschluss oder Abitur / Fachabitur.

Berufsreife: Alternativ haben Sie eine Berufsreife / einen Hauptschulabschluss mit einer

abgeschlossenen Ausbildung.

Berufsausbildung: Sie haben eine Berufsreife / einen Hauptschulabschluss mit einer

abgeschlossenen Berufsausbildung als Kranken- oder Altenpflegehelfer (m/w/d).

Sprachkenntnisse: Sie besitzen fundierte Deutschkenntnisse auf C1-Niveau.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Roland Hintze, Tel. +49 2683 98840

Marienhaus Seniorenzentrum St. Josefshaus Neustadt/Wied

Klosterstr. 1 · 53577 Neustadt/Wied

www.seniorenzentrum-neustadt-wied.de

Solltest du dich per Post oder E-Mail bewerben, werden deine Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Wir weisen ausdrücklich darauf hin, dass Menschen jeglichen

Geschlechts, Alters und unabhängig ihrer Ethnizität, sexueller Identität,

Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.

 

Weitere Infos

https://www.seniorenzentrum-neustadt-wied.de
https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

